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思源，梦开始的地方
思源电气股份有限公司源于1967年，是一家国际知名的专业从事电力技术研发、设备制造、工程服务的上市公司（股票代码：002028）。思源电气产品线覆盖输配电一次及二次等多个专业领域，公司主导产品及核心技术处于世界先进水平。
思源坚持以人为本，建立与现代企业制度相适应的人力资源开发与管理机制，力争把企业建设成能够吸引人才、留住人才、培养人才、用好人才的学习型企业。公司现有员工3000余人，工程技术人员和专业管理人员占员工总人数的30%左右，其中博士及硕士的比例超过35%。大量的优秀的人才为公司长期高速稳健的可持续发展奠定了坚实的基础。

高速发展中的思源将为每位员工提供一种极具想象力的事业舞台，在这个舞台上每位员工将尽情释放着激情和才华！我们以最具有竞争力的薪资福利待遇、完备的培训体系、前沿的技术资源诚挚地邀请你加入思源，共同放飞我们的梦想！

2012届校园招聘简历注册持续开放中，欢迎2012届本科及以上学历应届毕业生注册简历：
http://campus.51job.com/2012/sieyuan
一、招聘需求：

思源电气2012年校园招聘将在全国范围内招聘210余名应届生，覆盖电气工程及自动化、机械设计及其自动化、电子与信息工程、工业工程、电力电子传动、高压绝缘、人力资源管理等专业。
	序号
	拟招聘专业
	学历
	需求人数

	1
	电气工程及自动化
	本科
	80

	2
	
	硕士
	30

	3
	噪声与振动
	博士
	5

	4
	电子与信息工程
	硕士
	5

	5
	精密仪器与光电子工程
	硕士
	5

	6
	检测与自动化工程
	硕士
	5

	7
	信息检测技术与仪器
	硕士
	5

	8
	高电压技术、高压电器
	硕士
	5

	9
	
	博士
	2

	10
	
	硕士
	15

	11
	
	博士
	3

	12
	计算机科学与技术
	硕士
	5


二、招聘流程
Step 1            Step 2           Step 3            Step 4           Step 5


  
三、宣讲会日程

思源电气2012校园招聘团将会陆续到全国各城市重点院校开展招聘活动，敬请关注。 
	城市
	院校
	日期
	时间
	地点

	哈尔滨
	哈尔滨工业大学
	10月18日
	15:00-17:00
	正心楼

	吉林
	东北电力大学
	10月24日
	14:30-17:30
	　大学生活动中心403

	保定
	华北电力大学
	10月31日
	14:30-17:30
	　二校区学工楼3楼就业信息发布室

	沈阳
	沈阳工业大学
	10月25日
	14:30-16:30
	　大学生活动中心109

	西安
	西安交通大学
	10月20日
	19:00-21:00
	　东一东328

	武汉
	华中科技大学
	10月18日
	14:30-17:30
	　西九楼502

	南京
	南京航空航天大学
	10月11日
	15:00-17:00
	　13号楼报告厅

	
	南京理工大学
	10月13日
	16:00-18:00
	　四教A104

	合肥
	合肥工业大学
	10月19日
	15:00-17:00
	　逸夫楼1117室

	上海
	上海交通大学
	11月10日
	待定
	待定　


四、联系方式

◇ 网申地址：http://campus.51job.com/2012/sieyuan
◇ 邮箱：lt.2665@sieyuan.com
◇ 电话：021-54833021
◇ 传真：021-64420808
◇ 地址：上海市闵行区华宁路3399号（201108）

五、Q & A

Q1、怎样在线投递简历？
A1：为了更好地开展招聘工作，请应聘者通过http://campus.51job.com/2012/sieyuan在线投递简历，并记录自己的申请编号。为了保证您能及时收到我们的笔面试通知，请确保您的简历中包含您的有效联系方式。

Q2、校园宣讲会的安排是什么？

A2：思源电气将于10月-11月在全国10所学校进行校园宣讲会，届时您将有机会与高级管理层成员以及技术精英面对面地交流经验。详情请见 “宣讲会日程”。

Q3、2012年应届生的薪酬待遇如何？

A3：思源电气提供具有市场竞争力的薪酬：

◇ 博士生：18-30万/年

◇ 硕士生：10-15万/年

◇ 本科生：6-10万/年

Q4、公司提供的福利如何？

A4：公司为每位员工缴纳上海市五险一金，包括养老、医疗、工伤、失业、生育、公积金等，为符合条件的员工办理上海落户或人才引进类居住证，并提供酒店式公寓宿舍及员工餐厅。除此以外，员工还可享受免息住房贷款、带薪年假、专业培训、免费年度体检、带薪年度旅游、生日礼金等福利。
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